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MENSAJE DEL GOBERNADOR DEL DISTRITO

Distinguidos Leones y Damas Leonas, queridos LEOS vy
valiosos Cachorros; gracias por su presencia, por su
compromiso y por seguir demostrando que cuando el
liderazgo se une con la voluntad de servir, no existen
limites. Asumo este compromiso con gratitud y con la firme
conviccién de que unidos, podemos lograr un afio de
transformacion, impacto y hermandad verdadera.

Hoy mas que nunca, nuestro Distrito necesita unidad, no
sélo como un valor, sino como una practica constante.
Cuando los clubes trabajan juntos, cuando compartimos
ideas, recursos y suefios, multiplicamos nuestra capacidad
de servir. La unidad no es uniformidad, es el
reconocimiento de nuestras fortalezas diversas, puestas al
servicio de un bien comun: llevar ayuda donde mas se
necesita, con corazon leonistico y vision compartida.

La responsabilidad en el servicio humanitario es el alma de nuestra organizacidon. Nos define la
accion, pero también la intencidn. Servir con responsabilidad es planear con empatia y ejecutar
con excelencia. Que cada proyecto que emprendamos como distrito esté lleno de propdsito y
compromiso real con las comunidades que tocamos.

Me comprometo a ser un puente entre los clubes, fomentar el didlogo, la cercania, y a impulsar
el trabajo conjunto. Quiero que cada club se sienta acompafado, escuchado y motivado a
crecer. Que nos veamos unos a otros no como clubes aislados, sino como hermanos de causa,
como piezas esenciales de una misidn que solo se logra en armonia.

Este periodo que compartimos debe ser un tiempo de fortalecimiento y renovacion. Con
entusiasmo, con energia positiva y con fe en lo que somos capaces de construir, les invito a que
hagamos de este Distrito B3 un ejemplo de colaboracién, de calidez humana y de resultados
tangibles.

Trabajemos codo a codo, sin protagonismos, sin barreras, y con un objetivo comin:
SERVIR MAS, SERVIR MEJOR, SERVIR UNIDOS PARA TRASCENDER.

Hoy alzamos la mirada hacia un horizonte lleno de posibilidades; que cada actividad, cada
reunion, cada jornada de servicio esté impregnada de alegria, de compromiso y de orgullo
leonistico. Construyamos juntos un distrito en el que todos los clubes se sientan parte de algo
grande, algo noble, algo que transforma y trasciende. Gracias por su trabajo incansable, por la
pasion con la que sirven. Vamos adelante, con fuerza, con corazdn... y con la certeza de que
unidos, no hay meta que no podamos alcanzar.

iAdelante, Leones, Damas, LEOS y Cachorros del Distrito B3! iEl futuro es de quienes sirven con
pasion, en armonia y con verdadera hermandad!

GD C.L. Lauro Antonio del Bosque Caballero
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